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Opsamling på takker  
og spørgsmål  

DE FEM TAKKER CENTRALE SPØRGSMÅL RELEVANTE UNDERSPØRGSMÅL

1.	 Gensidig udvælgelse

2.	� Løbende forventningsafstemning

3.	� Hensigtsmæssige læringssituationer

Har eleven og virksomheden gensidigt  

udvalgt hinanden? 

Har jeg de samme forventninger til  

praktikaftalen, som den anden part har?

Bliver eleven sat i hensigtsmæssige  

læringssituationer?

–	� Hvad er vores gensidige forventninger?

–	� Hvilke forventninger har du til praktikstedet  

og arbejdsopgaverne?

–	� Hvilke forventninger har praktikstedet til eleven  

og elevens håndtering af arbejdsopgaver?

–	� Lever jeg op til dine forventninger? 

–	� Lever du op til mine forventninger?

–	� Kommer eleven langt nok rundt i erhvervet  

til at lære alle dets facetter?

–	� Har eleven allerførst mulighed for at observere  

opgaven blive udført? 

–	� Har eleven mulighed for at få supplerende  

information om, hvordan opgaven blev løst  

eksempelvis gennem tid til spørgsmål,  

dialog og yderligere forklaring? 

–	� Får eleven lov til at deltage i arbejdet på  

et passende niveau og i et passende tempo,  

hvor svenden/den uddannelsesansvarlige lytter  

til ham eller hende, hvis der er problemer?
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4.	� Relationer, samarbejde og faglig støtte

5.	� Overførsel og koblingspunkter

Tilbydes eleven gode, trygge relationer  

med samarbejde og faglig støtte?

Er der sammenhæng mellem det,  

som eleven lærer på skolen, og det,  

han eller hun lærer på virksomheden?

–	� Lærer eleven? 

–	� Er eleven glad?

–	� Får eleven brugt det, han eller hun lærer  

i skolen, når han eller hun er i praktik,  

og omvendt?

–	� Hvorfor får eleven/får eleven ikke brugt det,  

han eller hun lærer i skolen, når han eller hun  

er i praktik, og omvendt?

–	� Hvordan ser eleven sammenhængen  

mellem den teoretiske viden og dagligdagen  

her på virksomheden?  

–	� Hvordan kan eleven i dagligdagen her  

på arbejdspladsen bruge det, som han  

eller hun lærer på skolen.
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Tak til deltagere  
i undersøgelsen

Afslutningsvis vil vi gerne rette en tak til nedennævnte praktiksteder og personer 
for at have deltaget i undersøgelsen. Det har været let og smertefrit at komme i 
kontakt med og interviewe de udvalgte personer på de respektive praktiksteder. 
Kontaktpersonerne er nævnt efter virksomhedens navn, hvis andre praktiksteder 
har ønske om at høre mere om de specifikke tiltag, man har foretaget i relation 
til elever på de udvalgte praktiksteder:

Firmaet Hans Ulrik Jensen – kontaktperson Erik Banner Pedersen.

Firmaet S. Guldfeldt Nielsen – kontaktperson Jens Ibsen.

Firmaet A.P. Jørgensen – kontaktperson Hans Bjerregaard.

Firmaet Hans Holme Maskinforretning A/S – kontaktperson Preben Wind.

Klinikken Tandlægerne ved Rådhuset – kontaktperson Jørgen Breum.

Klinikken Lillian Rasmussen – kontaktperson Lillian Rasmussen. 
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Undervisningsministeriets  
temahæfteserie

I denne serie udsender Undervisningsministeriet 
publikationer om generelle eller mere specifikke 
aktuelle emner. Formålet er at skabe debat  
og inspirere til udvikling i uddannelserne.

2010:
Nr. 1 – 2010: Praktik, linjefag og  
pædagogiske fag – 0,2-samarbejdet  
i læreruddannelsen  
(ISBN 978-87-603-2834-3)  
(Videregående uddannelser)

Nr. 2 – 2010: Den gode praktikplads  
– fuldførelse, fastholdelse og frafald  
i erhvervsuddannelserne  
(ISBN 978-87-603-2840-4) 
(Erhvervsfaglige uddannelser)

2009:
Nr. 1 – 2009: Inspiration til fællessang 
(internetpublikation) (Grundskolen)

Nr. 2 – 2009: Den lyttende læser  
– eksempler på it som støtte til 
læseusikre elever på folkeskolens 
mellemtrin (internetpublikation)  
(Grundskolen) 

Nr. 3 – 2009: Kodeks for ledelse  
på uddannelsesinstitutioner  
(internetpublikation) (Tværgående)

Nr. 4 – 2009: Dansk som andetsprog  
– gode eksempler fra fem frie 
grundskoler (internetpublikation)  
(Grundskolen)

Nr. 5 – 2009: Inspiration til obligatorisk 
sprogvurdering i børnehaveklassen  
(internetpublikation) (Grundskolen)

Nr. 6 – 2009: Ord- og regneværksteder. 
Erfaringer og ideer fra erhvervsrettet 
voksen- og efteruddannelse (ISBN 978-
87-603-2779-7) (Uddannelse og under-
visning for voksne)

Nr. 7 – 2009: Anerkendelse, dialog og 
feedback. Pædagogisk ledelse på ud-
dannelsesinstitutioner. Med eksem-
pler fra erhvervsskolerne  
(ISBN 978-87-603-2817-6) 
(Erhvervsfaglige uddannelser)

Nr. 8 – 2009: Unge hjælper unge – ideer 
til ungementorordningen i erhvervs-
uddannelserne (ISBN 978-87-603-2825-1) 
(Erhvervsfaglige uddannelser)

Nr. 9 – 2009: På vej i skole  
– inspiration til en god skolestart  
(internetpublikation) (Grundskolen)
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Nr. 10 – 2009: Anvendt hf – inspiration 
til anvendelsesorientering (internet-
publikation) (Gymnasiale uddannelser)

2008:
Nr. 1 – 2008: Plads til forskellighed – at 
arbejde med kultur og konflikt i folke-
skolen (ISBN 978-87-630-2660-8) 
(Grundskolen)

Nr. 2 – 2008: Inspiration til folkesko-
lens sundhedsundervisning (internet-
publikation) (Grundskolen)

Nr. 3 – 2008: Sproget med i alle fag – 
andetsprogspædagogiske perspektiver 
på fagundervisningen i folkeskolen 
(ISBN 978-87-603-2697-4) (Grundskolen) 

Nr. 4 – 2008: Det afsluttende projekt  
på grundforløbet i EUD  
(internetpublikation, dvd og booklet) 
(Erhvervsfaglige uddannelser)

Nr. 5 – 2008: Portfoliometoden  
i erhvervsuddannelserne  
(internetpublikation, dvd og booklet) 
(Erhvervsfaglige uddannelser)

Nr. 6 – 2008: Kreativitet, produktion  
og identitet – fra produktionsskole  
til erhvervsuddannelse  
(ISBN 978-87-603-2721-6) 
(Erhvervsfaglige uddannelser)

2007:
Nr. 1 – 2007: Introduktion til den  
nye karakterskala. 7-trins-skalaen  
og bedømmelser i erhvervsfaglige  
uddannelser (dvd og booklet) 
(Erhvervsfaglige uddannelser)

Nr. 2 – 2007: Det bli’r sjovere og sjovere. 
Bedre erhvervsuddannelser med it 
(ISBN 978-87-603-2650-9) 
(Erhvervsfaglige uddannelser)

Nr. 3 – 2007: Innovationskraft  
på professionshøjskoler  
(ISBN 978-87-603-2654-7)  
(Videregående uddannelser)

Nr. 4 – 2007: Hvis det skal gi’ mening… 
Elevernes udbytte af praksisrelateret 
undervisning i erhvervsuddannelserne 
(ISBN 978-87-503-2652-3) 
(Erhvervsfaglige uddannelser)

Visse trykte publikationer – som i oversigten  

er forsynet med et ISBN-nummer – kan mod 

betaling af et ekspeditionsgebyr rekvireres  

hos Nordisk Bog Center eller hos boghandlere. 

Andre trykte publikationer kan købes samme 

sted. For priser se  

http://www.uvm.dk/bestil.  

Internetpublikationer og onlineversioner  

af trykte publikationer kan til eget brug  

frit downloades fra 

http://www.uvm.dk/publikationer.





Den gode praktikplads  
– fuldførelse, fastholdelse og frafald  
i erhvervsuddannelserne

Hvad kendetegner den gode praktikplads? Og hvad kan praktikvirksomheden 
specielt gøre i planlægningen og gennemførelsen af praktikforløbene,  
så eleven trives og falder til og ikke fra sin erhvervsuddannelse?
 
De spørgsmål besvarer forfatterne i publikationen med udgangspunkt  
i en model, som de kalder fuldførelsesstjernen.

Fuldførelsesstjernens fem takker er:
•	 Gensidig udvælgelse
•	 Løbende forventningsafstemning
•	 Hensigtsmæssige læringssituationer
•	 Relationer, samarbejde og faglig støtte
•	 Overførsel og koblingspunkter.

De fem takker beskrives nærmere i publikationen, som baserer sig på et  
forskningsprojekt om oplæring i praktikvirksomheder inden for de tre erhvervs-
uddannelser landbrugs- og maskinmekaniker, tømrer og tandklinikassistent.


